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中联重科混凝土泵送机械分公司招聘简章
一、公司简介
中联重科股份有限公司创立于1992年，主要从事工程机械、农业机械等高新技术装备的研发制造。20多年的创新发展，使中联重科逐步成长为一家全球化企业，主导产品覆盖10大类别、55个产品系列、600多个品种。中联重科先后实现深港两地上市，成为业内首家A+H股上市公司。目前中联重科积极探索工业互联、大数据、区块链、人工智能等新技术、新模式、新业态，专注智能，驱动未来，推动企业在持续上升通道中稳健发展，为客户和股东创造更大价值，创新引领中国制造开启发展新篇章。
中联重科混凝土泵送机械分公司是中联重科旗下最具活力的经营单元之一，公司主要从事泵送机械产品的研发、制造，目前有员工3000余人。国内生产基地主要集中在长沙麓谷工业园，国外在意大利、巴西等国家拥有生产、研发基地或协同发展平台，年产值超过百亿。
二、招聘需求
	岗位
	人数
	岗位职责
	任职要求
	备注

	售后服务/售后维修
	200
	负责所在区域混凝土机械的三包服务和设备售后维修；协助做好客户维护。
	大专及以上学历，机电一体化、机械类相关专业，具有良好的沟通表达和动手能力，能吃苦耐劳，有驾照。
	长沙实习3个月后分配到全国各地

	检验员
	20
	负责机械产品的检验
	大专及以上学历，机械检测类相关专业，具有较好的学习能力，原则性强，能吃苦耐劳。
	

	焊工
	200
	负责泵送产品结构件的焊接
	中专及以上学历，焊接专业，具有良好的沟通表达和学习能力，能吃苦耐劳。
	长沙

	钳工
	50
	负责设备的装配/维修/调试
	中专及以上学历，钳工相关专业，具有良好的沟通表达和学习能力，能吃苦耐劳。
	长沙

	数控技工
	50
	负责数控镗、数控铣、数控车、数控折弯等设备的操作
	中专及以上学历，数控专业，具有良好的沟通表达和学习能力，能吃苦耐劳。
	长沙



三、薪资福利
1、薪资待遇：实习期月薪2K-6K（逐月提升）,毕业转正后月薪6K-10K。
2、福利体系：公司为每位转正员工提供多元化的福利体系，除为​‌‌员工缴纳医疗、工伤、失业、生育、养老保险及住房公积金之外，每年还为员工安排健康体检，为经常出差的员工办理意外伤害保险，免费发放工装并提供工装洗涤服务，并在员工结婚、生育、生日、生病住院等日子，还可以得到一份公司精心准备的慰问品或慰问金。
3、培训成长：公司为员工提供丰富的培训套餐，包括新员工入职培训、岗前培训、专业培训、在岗培训、管理培训、晋级提升培训等。
4、学习提升：公司与全国多所高校合作，开展在职学历教育班，提供学习机会，表现优秀者给予报销学费，享受学历补贴（拿到毕业证即可享有）;
5、员工活动：公司团委会成立了多个活动协会以满足每位员工的业余兴趣，定期组织英语角、篮球赛、足球赛、羽毛球赛、舞蹈教学等。
6、住宿安排：提供免费工作餐，配套设施齐全的员工公寓。
7、假期安排：享有国家劳动法规定的工伤假、婚假、丧假、产假及带薪年假，驻外人员每个季度享受七天探亲假，还可以在公司周年庆典日、元宵节等特殊日子休假半天。
四、联系方式
1、长沙地址：湖南省长沙市岳麓区麓谷大道中联重科麓谷工业园东一门
2、联系方式：才经理（0731-88997227）/唐经理（0731-85011510）
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